
GİRESUN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE
(Personel Daire Başkanlığı)


Üniversitenizde 657 sayılı Devlet Memurları  Kanununun 4 üncü maddesinin (B) fıkrası uyarınca Sözleşmeli  Personel  olarak  istihdam  edilmek  üzere 02.05.2023 tarihli ve  32178 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan ilanınızda belirtilen Sözleşmeli ………..………….………………………………………..…… kadrosuna yedek olarak atanmaya hak kazandım.
06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe konulan Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esasların Ek 1 nci maddesinin üçüncü fıkrası gereğince son 1 yıldır (istifa tarihinden itibaren) herhangi bir devlet kurumunda sözleşmeli personel (657 4/B) olarak çalışmadığımı ve ilanın şartları arasında yer alan “5. Yapılacak görev gereği mesai saatleri dışında ve hafta sonları çalışmaya engel herhangi bir durumu olmamak.” şartını taşıdığımı da beyan eder, gereğinin yapılmasını arz ederim. ..…/…../2023




                                                                                                                                    İmza
                                                                                                                               Adı Soyadı 




Tebligat Adresi	 :





Cep Telefonu :


İSTENİLEN BELGELER:
[bookmark: _GoBack]1) Görevini devamlı yapmasına engel teşkil edecek sağlık problemi bulunmadığına dair tam teşekküllü sağlık kurulu raporu.
